
 
  

LA VILLE DE THEIX-NOYALO 
RECRUTE UN CHAUFFEUR EPAREUSE 

Au sein des Services Techniques  
Poste à temps complet à pourvoir au 01/09/2026 

 

Catégorie : C  
Statut : titulaire ou à défaut contractuel 
Cadre d’emploi : Adjoint technique 
Temps de travail : temps complet   
Date limite de candidature : 19/04/2026 
 

DESCRIPTIF DU POSTE  
 

Sous la responsabilité de la responsable du service environnement et cadre de vie, vous entretenez la 
voirie et ses abords en toutes saisons et réaliser divers travaux d’entretien de l’espace public. 
 
Assurer l’entretien des infrastructures communales par fauchage mécanique :  

 Faucher par épareuse, par broyeur à fléaux ou par broyeur sous clôtures 
 Mettre en œuvre les règles de sécurité des travaux sous circulation 
 Assurer la signalisation réglementaire 
 Garantir l’entretien quotidien des matériels confiés : vérification fréquente de l’état du rotor, 

remplacement des outils usagés ou cassés  
 

Assurer tous travaux de voirie ou d’espaces verts en soutien aux équipes en place : 
 Effectuer des travaux de terrassement, revêtement de chaussée, peinture routière… 
 Effectuer de la tonte, du désherbage mécanique et manuel, des travaux d’élagage, 

entretenir les massifs et des haies…  
 

Participer à la préparation, au transport et à la manutention des équipements destinés aux 
manifestations culturelles ou festives organisées dans la ville. 
 

PROFIL RECHERCHE 
 

- Permis C et Permis E souhaités 
- Une expérience dans un poste similaire serait un plus 
- Connaissances des activités liées au fauchage par épareuse, des activités d'entretien 

mécanique  
- Sens du service public 
- Travail en équipe et qualités relationnelles 
- Autonomie 
- Rigueur et précision 

 

CONDITIONS D’EMPLOIS 
 

Rémunération statutaire : Selon grille indiciaire + IFSE/ CIA + prime annuelle et participation employeur 
santé et prévoyance 
 

Conditions de travail :  
- Temps de travail 37h30 (15 RTT)  
- Des astreintes peuvent être réalisées selon les besoins et obligations du service. 

 
Envoyez votre candidature avec CV et lettre de motivation, à l’attention de Monsieur le 
Maire de Theix-Noyalo, Direction des Ressources Humaines – Place Charles de Gaulle – 56450 
THEIX-NOYALO - ou par courrier électronique à  rh@theix-noyalo.fr  

mailto:rh@theix-noyalo.fr

