
 
 

Nous recherchons un 

Agent social petite enfance pour effectuer les remplacements  
au multiaccueil (crèche) 

  
Statut : contractuel  
Poste à pourvoir : à compter du 28 avril 2026 jusqu’au 31 mai 2026 
Catégorie : C 
Grades : agent social 
Temps de travail : mi-temps (17.50h/35h) 
Service recruteur : Petite Enfance 
Date limite de candidature :  
Date prévisible du jury :  
 
 
Descriptif du poste :  
 
Le multiaccueil « Ti-Dihun » est un établissement d’accueil du jeune enfant de 25 places géré 
par la mairie de Theix-Noyalo,  
 
Sous la responsabilité de la directrice du Multi-accueil, vos missions principales seront les 
suivantes : 
 
Missions : 
Les missions qui vous seront confiées en tant que professionnelle petite enfance sont 
les suivantes : 
 

- Accueillir les enfants âgés de 10 semaines à 4 ans et leur famille 
- Assurer le bien-être corporel, affectif et physiologique de chaque enfant dans le 

respect du projet éducatif, 
-     Mettre en place et gérer en autonomie un atelier avec un petit groupe d'enfants. 
- Assurer les fonctions d'entretien des locaux, du linge, des équipements divers, des jeux 

et jouets. 
- Servir et adapter les repas (qui auront été préparés en amont par le restaurant 

scolaire). 
- Faire vivre les projets de la structure et collaborer étroitement avec les autres 

membres de l'équipe. 
- Mettre en œuvre les différents protocoles (hygiène, santé, sécurité…)  

 
Profil et savoirs : 
 
• CAP AEPE (Accompagnement Educatif Petite Enfance) 
• PSC1 (apprécié) 
 
 

 



Savoir-être : 
 
• Autonomie et organisation 
• Patience et bienveillance 
• Sens de l’observation 
 

Savoir-faire :  
 
• Réaliser les soins quotidiens et accompagner l’enfant dans ses apprentissages 
• Adopter une posture professionnelle adaptée 

• Coopérer avec l’ensemble des acteurs concernés 
 
Savoirs :  
 
• Connaissance des étapes du développement du jeune enfant (physique, émotionnel, 

social) 
• Respect du secret professionnel et de l’obligation du devoir de réserve 
• Respect des normes de sécurité et d’hygiène (HACCP…) 
 

   
 

Horaires :  
-Planning variable à temps non complet en fonction des besoins de la structure. 
-2h de réunion en soirée par mois. 
 
Expérience souhaitée : Débutants acceptés 
 
Rémunération : SMIC 
 
Contact—Informations complémentaires :  

Auprès de Sophie CHATEAU, directrice du multi-accueil au 02 97 43 28 27 ou  
Julien MARIE, responsable du pôle Enfance Jeunesse au 02 97 43 63 97 

  
Pour postuler : envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) 

A l’attention de Monsieur Le Maire de Theix-Noyalo, par mail : 
rh@theix-noyalo.fr 

 

mailto:rh@theix-noyalo.fr

